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  Наименование ДОО (в соответствии с Уставом ДОО)                                             
ДОРОЖНАЯ КАРТА (типовая форма)
Проектирование изменений в системе управления ДОО Невьянского городского округа по обеспечению введения  
ФГОС дошкольного образования
Невьянск, 2014
ДОРОЖНАЯ КАРТА (проектирование изменений в системе управления ДОО по обеспечению введения  ФГОС дошкольного образования) является необходимой сопроводительной документацией для дошкольных образовательных организаций, в связи  с переходом на ФГОС дошкольного образования. 
Документ предусматривает мероприятия по обеспечению введения ФГОС ДО на уровне образовательной организации и Учредителя  по следующим направлениям:

· Создание нормативно - правового, методического и аналитического обеспечения реализации ФГОС ДО;

· Создание кадрового обеспечения введения ФГОС ДО;

· Создание информационного обеспечения введения ФГОС ДО;

· Создание организационного обеспечения реализации ФГОС ДО;

· Создание информационного обеспечения введения ФГОС ДО.

Карта разработана Рабочей группой муниципального координационного совета управления образования Невьянского  городского округа по вопросам внедрения ФГТ ДО и введения ФГОС ДО в МДОУ Невьянского городского округа.
Члены рабочей группы:

1.Рыжкова А.Г., заместитель заведующего по ВМР,  МБДОУ д/с №44 «Солнышко»

2.Густокашина Л.В., заместитель заведующего  по УВР, МАДОУ д/с №13 «Журавушка»
3.Лазаренко Л.Ю., заместитель заведующего  по ОМР, МАДОУ д/с №39, «Родничок»
4.Голицына О.Б., заведующий МБДОУ д/с №6 «Снежинка»
	№ п/п
	Направление мероприятий
	Сроки
	Ответственный 
	Ожидаемый результат

	1.Создание нормативно-правового, методического и аналитического обеспечения реализации ФГОС дошкольного образования

	1.1
	Формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней, регламентирующих введение и реализацию ФГОС ДО:


	Январь-июль  2014

 
	Руководитель ДОО
	Банк нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней, регламентирующих введение и реализацию ФГОС ДО

	1.2.
	Разработка нормативно-правовых актов, обеспечивающих введение ФГОС:

-приказ руководителя ДОО о создании Рабочей группы
-приведение  должностных инструкций педагогов  ДОО  в соответствии с ФГОС ДО

- разработка и утверждение плана-графика введения ФГОС ДО Образовательной организации

-Приведение наименования, Устава и образовательных программ образовательного учреждения  в соответствие с требованиями федерального законодательства в сфере образования

	Январь-май 2014

Не позднее 01 января  2016 года
	Руководитель ДОО
	Разработка и утверждение плана-графика введения ФГОС ДО образовательной организацией.
Приведение локальных актов ОО в соответствие с ФГОС ДО

	1.3
	Проведение аналитических работ по вопросам оценки стартовых условий введения ФГОС  ДО

Участие в обсуждении проекта ФГОС ДО (участие в интернет –обсуждении, обсуждение в ходе КПК и семинаров

Анкетирование педагогов: готовность к введению ФГОС ДО;

Анкетирование родителей: требования к качеству услуг ДО 

Ознакомление с рекомендациями к минимальному наполнению игровой деятельностью образовательного процесса

Ознакомление с письмом Минобрнауки России с разъяснениями по отдельным вопросам введения ФГОС ДО

Ознакомление и анализ методических рекомендаций по разработке на основе ФГОС ДО Основной общеобразовательной программы ДО

Анализ методических и учебных пособий, используемых в образовательной деятельности ДОО, примерных образовательных программ в федеральном реестре 
	2014-2015
	Руководитель ДОО
	Участие в опросах

	1.4
	Мониторинг готовности образовательных организаций к введению ФГОС ДО 
	Март 2014
2014-2015
	Руководитель ДОО
	Анализ результатов мониторинга

	2.Создание кадрового обеспечения введения ФГОС ДО

	1
	Корректировка плана-графика повышения квалификации педагогических работников ДОО в связи введением ФГОС дошкольного образования.  Прохождение руководящими и педагогическими работниками ДОО курсов повышения квалификации.
	2013-2016гг
	Руководитель ДОО
	Повышение квалификации педагогических работников

	2
	Организация и проведение проблемных семинаров по вопросам введения ФГОС дошкольного образования и подготовки к аттестации педагогических работников
	Ежегодно
	Руководитель ДОО
	План график проблемных семинаров по вопросам введения ФГОС ДО и подготовки к аттестации ПР

	3
	Приведение должностных инструкций работников ДОО в соответствие с требованиями ФГОС дошкольного образования, квалификационными характеристиками должностей работников образования Единого квалификационного справочника, Профессиональным стандартом
	До  01.01.2015г.
	Руководитель ДОО
	Внесение изменений и дополнений в соответствии с требованиями к кадровым условиям реализации ООП ДО

	4
	Обобщение и диссеминация управленческого и педагогического опыта по вопросам введения ФГОС ДО
	2015
	Руководитель ДОО
	Диссеминация опыта

	3.Создание информационного обеспечения ФГОС дошкольного образования

	3.1
	Участие в семинарах и конференциях по вопросам введения ФГОС ДО. Проведение педагогических советов и др. мероприятий ДОО по реализации ФГОС ДО.
	2014-2015
	Руководитель ДОО
	

	3.2
	Размещение на сайте ДОУ информации о введении ФГОС дошкольного образования
	Ежеквартально
	Руководитель ДОО
	Информирование общественности о ходе и результатах внедрения ФГОС

	3.3
	Работа с родителями (законными представителями) по проблемам введения ФГОС дошкольного образования: родительские собрания, консультации и т.д.
	2014 – 2015
	Руководитель ДОО
	Привлечение родителей к совместной деятельности

	3.4
	Организация изучения общественного мнения (родителей (законных представителей) по вопросам введения ФГОС ДО
	2014 – 2015
	Руководитель ДОО
	Изучение общественного мнения о качестве предоставляемых ДОО услуг 

	3.5
	Организация публичной отчетности МДОУ о работе по подготовке к введению ФГОС дошкольного образования
	2014 – 2015
	Руководитель ДОО
	Публичный отчет

	3.6
	Оформление стендового уголка и постоянно действующей выставки «Изучаем ФГОС» (со сменой информации)
	2014-2016
	Руководитель ДОО
	Информирование родителей

	4.Создание организационного обеспечения реализации ФГОС дошкольного образования

	4.1
	Обеспечение координации деятельности участников образовательных отношений, всех структур образовательной организации по подготовке к введению и реализации  ФГОС дошкольного образования (путем создания рабочей группы)
	2014-2015
	Руководитель ДОО
	Приказ о создании РГ, план

	4.2
	Разработка и реализация моделей взаимодействия дошкольной образовательной организации с социальными партнерами.
	2014
	Руководитель ДОО
	Сетевое взаимодействие 

	4.3
	Корректировка  системы методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС дошкольного образования
	2014
	Руководитель ДОО
	Готовность методической службы ДОО к работе в условиях реализации ФГОС

	4.4.
	Привлечение органов государственно-общественного управления (в соответствии с Уставом ДОО) к проектированию основной образовательной программы дошкольного образования.
	2015
	Руководитель ДОО
	Оптимальный выбор примерной программы с учетом затрат, ресурсов ДОО, интересов и пожеланий участников ОП

	4.5.
	Создание условий для участия педагогических работников в учебно-методических объединениях системы образования Невьянского городского округа 
	2014-2015
	Руководитель ДОО
	Повышение квалификации, обмен опытом

	4.6.
	Формирование в образовательной организации  внутренней системы оценки качества  дошкольного образования.
	2015
	Руководитель ДОО
	Сформирована система оценки качества образования

	4.7.
	Содействие  деятельности общественных объединений родителей (законных представителей)  воспитанников.
	2014-2015
	Руководитель ДОО
	Общественные объединения родителей работают

	4.8.
	Мониторинг удовлетворенности родителей  (законных представителей) воспитанников качеством предоставляемых образовательных услуг  образовательной организацией. 
	2014-2015
	Руководитель ДОО
	Удовлетворенность родительской общественности качеством услуг, предоставляемых ДОО

	5.Создание финансово-экономического обеспечения введения ФГОС дошкольного образования

	5.1.
	Определение финансовых затрат на подготовку и переход на ФГОС ДО, корректировка и выполнение государственных (муниципальных) заданий
	2014-2015
	Руководитель ДОО
	Финансовое обеспечение реализации Программы определяется исходя из стоимости услуг на основе государственного (муниципального) задания учредителя в соответствии с требованиями стандарта по каждому виду и направленности программ с учетом форм обучения в соответствии с ведомственным перечнем услуг 

	5.2.
	Разработка и принятие нормативных актов, направленных для осуществления образовательной организацией расходов на оплату труда, работников реализующих, программу
	2016
	Руководитель ДОО
	Разработаны (внесены изменения) в локальные акты, регламентирующие установление заработной платы работников, в т.ч. стимулирующих выплат в образовательных организациях, заключены дополнительные соглашения к трудовому договору с педагогическими работниками  (эффективный контракт)    

	5.3.
	Организация предоставления дополнительных образовательных услуг, разработка и утверждение локальных актов, регламентирующих осуществление образовательной  деятельности по договорам об оказании платных образовательных услуг 
	2016
	Руководитель ДОО
	Получены лицензии на реализацию дополнительных образовательных программ Установлены за счет средств, полученных от приносящей доход деятельности, различные виды материальной поддержки участников образовательных отношений, на средства обучения, оборудования

	5.4.
	Внесение изменений в планы финансово-хозяйственной деятельности
	2014-2016
	Руководитель ДОО
	Материально-техническое обеспечение образовательной деятельности, оборудование помещений приведены в соответствие с требованиями ФГОС ДО

	5.5.
	Разработка и утверждение методики расчета нормативов затрат на оказание услуги по обеспечению организации предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования по основным образовательным программам ДО, разработка и утверждение методики расчета родительской платы за присмотр и уход за детьми


	2015
	Учредитель  ДОО
	Внедрение в деятельность образовательных организаций механизма нормативно-подушевого финансирования


